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KARRIEREFORUM 2027

Recruiting. Employer Branding. Fachkraftegewinnung.

Das Karriereforum findet im Rahmen der HealthExpo Vienna 2027 statt. Die HealthExpo bringt Unternehmen,
Institutionen, Entscheider:innen, Fachpublikum, Universitaten, Bildungseinrichtungen und innovative Losungen
aus dem Gesundheitswesen zusammen. Das Karriereforum erganzt die Fachausstellung um eine gezielte
Plattform fur Arbeitgeber, Recruiter, Bildungseinrichtungen und Talente.

WEN ERREICHEN DIE AUSSTELLER?

* Schiler:innen und Studieninteressierte - Orientierung und frihe Kontakte zu Arbeitgebern und
Ausbildungsangeboten.

* Studierende - Praktika, Thesis, Mentoring, Traineeprogramme und Berufseinstieg.

* Absolvent:innen und Berufseinsteiger:innen - konkrete Einstiegsstellen und Netzwerke.

*  Nachwuchsforschende - Forschungsstellen, Doktoratsprogramme und Kooperationen.

* Gesundheitsfachkrafte - Weiterbildung, neue Positionen und Arbeitgeberwechsel.

* FUhrungskrafte und Spezialist:innen - Fihrungspositionen, Netzwerke und neue Perspektiven.

* Business-, IT- und Technik-Talente - HR, Finance, Marketing, Einkauf, Digital Health, MedTech, Al,
Cybersecurity und technische Gesundheitsberufe.

GEZIELTE BESUCHERANSPRACHE IN VIER BUNDESLANDERN

Flr das Karriereforum ist eine aktive Besuchergewinnung in Wien, Niederdsterreich, Oberdsterreich und dem
Burgenland vorgesehen. Die Ansprache erfolgt gezielt Gber Schulen, Hochschulen, Ausbildungsstandorte und
Multiplikatoren.

*  Wien: AHS/Gymnasien, HAK/HAS, HLW, HTL, Berufsschulen sowie Hochschulen und Universitaten; zusatzlich
Career Center, Studierendenvertretungen und Ausbildungsstandorte.

* Niederosterreich: regionale Schulcluster u. a. in St. Pélten, Krems, Wiener Neustadt, Médling/Baden und
Mistelbach/Horn sowie Hochschul- und Pflegeausbildungsstandorte.

* Oberosterreich: gezielte Aktivierung in Linz, Steyr, Wels und weiteren regionalen Zentren; Einbindung von
Schulen, Berufsschulen, FH- und Gesundheitsausbildungen.

* Burgenland: Ansprache von Schulen und Ausbildungsstatten u. a. in Eisenstadt, Oberwart, Oberpullendorf und
Pinkafeld.

* Multiplikatoren: Career Center, Berufsverbande, Kliniken, WKO, AMS, AK, Bildungsnetzwerke und
Gesundheitsorganisationen.

Far Schul- und Hochschulzielgruppen sind eigene Aktivierungsanlasse vorgesehen: School Career Day, Lehre &

Ausbildung sowie Campus & Career Day.

FREIER ZUTRITT & CAREER PASS

Schuler:innen ab 15 Jahren sowie Studierende haben freien Zutritt zum Karriereforum.
Sie erhalten einen Career Pass fir ihren Besuch und den Zugang zu den Karriereangeboten.
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WARUM TEILNEHMEN?

Recruiting, Bildungsmarketing und planbare Kontakte

FUR WELCHE UNTERNEHMEN UND INSTITUTIONEN IST DIE
TEILNAHME RELEVANT?

* Krankenhdauser, Kliniken, Reha- und Gesundheitszentren

* Pflege-, Sozial- und Betreuungseinrichtungen

* Arzt-, Therapie-, Labor- und Diagnostikeinrichtungen

* Pharma-, Biotech- und Life-Science-Unternehmen

* Medizintechnik-, Digital-Health-, Healthcare-IT- und Technologieunternehmen

* Versicherungen, Sozialversicherungstrager und 6ffentliche Gesundheitsorganisationen
* Personaldienstleister, Recruiting- und HR-Unternehmen

* Universitaten, Fachhochschulen und Hochschulen

* Ausbildungsstatten, Akademien und Weiterbildungsanbieter

* Zulieferer und Dienstleister der Gesundheitswirtschaft.

IHR NUTZEN ALS ARBEITGEBER, RECRUITER ODER
BILDUNGSEINRICHTUNG

* Arbeitgeber: offene Positionen prasentieren, Fachkrafte und Nachwuchstalente kennenlernen und die
Arbeitgebermarke starken.

* Recruiter und Personaldienstleister: Kandidat:innen-Pools aufbauen und konkrete Karrierechancen vermitteln.

* Universitaten und Bildungseinrichtungen: Studiengange, Ausbildungen, Weiterbildungen,
Doktoratsprogramme und Karrierewege sichtbar machen.

* Fruhe Talentbindung: Schiiler:innen, Studierende und Berufseinsteiger:innen friihzeitig erreichen.

* Planbare Gesprache: B2Match erganzt spontane Standkontakte durch vorbereitete Termine.

*  Employer & Education Branding: Sichtbarkeit Gber Online-Profil, Messeprasenz und optionale Prasentationen.
* Messbare Kontakte: gebuchte Gesprache, qualifizierte Leads, Bewerbungen, Anfragen und Folgegesprache.

1. KOMBITEILNAHME - FACHAUSSTELLUNG + CAREER AREA

Zwei Prasenzen. Eine Marke. Mehrere Zielgruppen. Unternehmen kdénnen ihre Produkte, Dienstleistungen und
Lésungen in einem fachlich passenden HealthExpo-Bereich prasentieren und zusatzlich die Career Area fur
Recruiting und Employer Branding nutzen.

FACHAUSSTELLUNG + CAREER AREA = VERTRIEB UND RECRUITING VERBINDEN

* Fachliche Unternehmensprasenz und Arbeitgeberauftritt miteinander verbinden.
* Recruiting unabhangig vom klassischen Vertriebs- und Messegesprach flihren.

* Mehr Kontaktpunkte mit Fachpublikum, Talenten und Multiplikator:innen.

* B2Match, Arbeitgeberprofil und optionale Career Talks nutzen.

2. NUR CAREER AREA

Fur Arbeitgeber, Recruiter, Universitaten und Bildungseinrichtungen mit Fokus auf Recruiting,
Karriereorientierung und Employer bzw. Education Branding.

VORTEIL BEI KOMBIBUCHUNG

Bei Buchung von zwei Messestanden - Fachausstellung + Career Area -
werden 50 % Rabatt auf die Messestandflache in der Career Area gewahrt.
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ORGANISATION & MATCHMAKING

Kontakte beginnen bereits vor der HealthExpo

B2MATCH UBER UNSERE WEBSEITE

Teilnehmende Aussteller erhalten - je nach Career-Paket - ein Profil auf unserer Webseite und Zugang zum
B2Match-Matchmaking. Passende Gesprachspartner:innen kénnen bereits vor der Veranstaltung identifiziert und
Termine vorbereitet bzw. vereinbart werden.

* Unternehmens-, Arbeitgeber- oder Bildungsprofil auf unserer Webseite.

* Darstellung von Stellen, Karrierewegen, Studien- und Ausbildungsangeboten.

* Digitale Kontaktanbahnung mit Talenten und relevanten Entscheider:innen.

* Vorab buchbare Gesprache Gber B2Match.

* Persodnliche Vertiefung der Kontakte wahrend der HealthExpo.

*  Follow-up zu Bewerbungen, Studieninteresse, Praktika und Kooperationen.

PROGRAMM & KONTAKTPUNKTE

* Career Stage: Kurzvortrage, Career Stories, Panels und Q&A.;

* Job & Education Area: Stellen, Praktika, Doktoratsprogramme, Fortbildungen, Studien- und
Ausbildungsangebote.

* Matchmaking: vorab buchbare Gesprache zwischen Talenten, Arbeitgebern, Recruitern und
Bildungseinrichtungen.

SPONSORING DER CAREER AREA

Neben der klassischen Ausstellerteilnahme bietet die Career Area eine Premium-Sponsoring-Partnerschaft fur
Unternehmen und Institutionen, die ihre Arbeitgebermarke besonders prominent positionieren mdchten.

CAREER AREA PREMIUM SPONSOR - EUR 18.000

- 64 m2 Premium-Ausstellungsflache inklusive Mdbel, Teppich und Strom sowie bevorzugter Platzierung in der Career Area.

* Stage Branding und prominente Logo-Prasenz.

* Bezeichnung als Career Area Premium Sponsor.

*  Premium-Arbeitgeberprofil.

* Integration in ausgewahlte Besucher- und Karrierekommunikation.

* Optionaler Career Talk bzw. Arbeitgeberprasentation auf der Stage - vorbehaltlich Programmplanung und
Freigabe.
Konkrete Premiumflache, Brandingflachen, Kommunikationsleistungen und Exklusivitat werden im finalen Sponsoringvertrag definiert.
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CAREER-PAKETE & PREISE

Neu kalkuliert nach den Standtarifen des Anmeldeformulars

Standtarife laut Anmeldeformular: Reihe EUR 220/m?, Ecke EUR 230/m?, Kopf EUR 240/m?, Insel EUR 250/m? und
Insel-Goldpartner EUR 190/m2. Hinzu kommen Marketing- & Servicepauschale EUR 690, Nebenkostenpauschale EUR
6,50/m? und bei angrenzenden Nachbarstéanden die kalkulierte Trennwand zu EUR 55,50/Ifm.

PAKET FORMAT PLATZMIETE TRENNWAND SERVICE NEBENKOSTEN GESAMT

CAREER START 9 m? Reihe EUR 1.980,00 EUR 499,50 EUR 690,00 EUR 58,50 EUR 3.228,00
CAREER PLUS 12 m? Ecke EUR 2.760,00 EUR 388,50 EUR 690,00 EUR 78,00 EUR 3.916,50
CAREER PREMIUM 20 m? Kopf EUR 4.800,00 EUR 277,50 EUR 690,00 EUR 130,00 EUR 5.897,50
CAREER ISLAND 64 m? Insel EUR 16.000,00 - EUR 690,00 EUR 416,00 EUR 17.106,00
CAREER GOLD 100 m? Insel EUR 19.000,00 - EUR 690,00 EUR 650,00 EUR 20.340,00
PARTNER Goldpartner

Die Gesamtsumme umfasst Platzmiete, Marketing- & Servicepauschale, Nebenkostenpauschale sowie die hier kalkulierte Trennwand bei
Reihen-, Eck- und Kopfstand. Die endgultige Trennwandmenge richtet sich nach der tatsachlichen Standplatzierung und Standgeometrie.

OPTIONALE ZUSATZLEISTUNGEN

CAREER START EUR 179,10 EUR 390,00 inkl. Verbrauch Tisch EUR 69 / Stuhl EUR 45 / Infopult EUR
180 / Hocker EUR 99

CAREER PLUS EUR 238,80 EUR 390,00 inkl. Verbrauch Tisch EUR 69 / Stuhl EUR 45 / Infopult EUR
180 / Hocker EUR 99

CAREER PREMIUM EUR 398,00 EUR 390,00 inkl. Verbrauch Tisch EUR 69 / Stuhl EUR 45 / Infopult EUR
180 / Hocker EUR 99

CAREER ISLAND EUR 1.273,60 EUR 390,00 inkl. Verbrauch Tisch EUR 69 / Stuhl EUR 45 / Infopult EUR
180 / Hocker EUR 99

CAREER GOLD PARTNER EUR 1.990,00 EUR 390,00 inkl. Verbrauch Tisch EUR 69 / Stuhl EUR 45 / Infopult EUR
180 / Hocker EUR 99

Alle Preise exkl. 20 % MwSt. und 1 % Vertragsgebuhr. Optionale Leistungen sind nicht in den Paket-Gesamtsummen enthalten.

DIGITALE LEISTUNGEN DER CAREER-PAKETE

* Profil auf unserer Webseite.
* B2Match Uber unsere Webseite fur Kontaktanbahnung und Terminvereinbarung.
° Matchmaking mit Talenten und relevanten Gesprachspartner:innen.

Optionaler Career Talk / Arbeitgeberprasentation vorbehaltlich Programmplanung und Freigabe.

KONTAKT

Mediacross Consulting e.U. | Tuchlauben 7a, 1010 Wien
office@healthexpo-vienna.at | +43 676 5649508 | healthexpo-vienna.at
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